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1 Εισαγωγή 

Το Τμήμα σε συνεργασία με τη Μονάδα Διασφάλισης Ποιότητας (ΜΟΔΙΠ) του Πανεπιστημίου 

Πελοποννήσου έχει θέσει σε ισχύ την Πολιτική Ποιότητας του Τμήματος, η οποία εγκρίθηκε στην υπ’ 

αριθ. 06/28.03.2022 Συνεδρίαση Συνέλευσης Τμήματος.   

Με αίσθημα ακαδημαϊκής και κοινωνικής ευθύνης, το Τμήμα εφαρμόζει εσωτερικό σύστημα 

διασφάλισης ποιότητας όλων των εμπλεκόμενων διαδικασιών και υπηρεσιών του. Επιπρόσθετα, 

πραγματοποιεί περιοδικά διεργασίες εξωτερικής αξιολόγησης και πιστοποίησης των 

προγραμμάτων σπουδών του, στο πλαίσιο των αρχών, κατευθύνσεων και οδηγιών της Εθνικής 

Αρχής Ανώτατης Εκπαίδευσης. 

 

2 Θεμελιώδεις Αρχές Πολιτικής Ποιότητας Τμήματος 

Οι θεμελιώδεις αρχές της Πολιτικής Ποιότητας του Τμήματος απορρέουν από το υψηλό αίσθημα 

ευθύνης του Τμήματος απέναντι στους φοιτητές/ήτριές του, το προσωπικό του, αλλά και την 

κοινωνία, για την παροχή υψηλής ποιότητας και συνεχώς βελτιούμενης εκπαίδευσης και έρευνας. 

Οι βασικές αρχές της Πολιτικής Ποιότητας του Τμήματος είναι οι εξής:  

Α1. Διαρκής βελτίωση και εκσυγχρονισμός της δομής και οργάνωσης του Προπτυχιακού 

Προγράμματος Σπουδών (ΠΠΣ) με βάση τις εξελίξεις στους επιστημονικούς τομείς του 

Μηχανολόγου Μηχανικού και τις απαιτήσεις της νέας αγοράς εργασίας. 

Α2. Συνεχής έλεγχος επίτευξης των μαθησιακών αποτελεσμάτων σύμφωνα με το Ευρωπαϊκό και 

το Εθνικό Πλαίσιο Προσόντων Ανώτατης Εκπαίδευσης. 

Α3. Προσαρμογή των προσόντων των αποφοίτων στις διαρκώς μεταβαλλόμενες απαιτήσεις της 

αγοράς εργασίας. 

Α4. Διασύνδεση διδασκαλίας με την έρευνα και τη βιομηχανία.   

Α5. Απόκτηση εργασιακής εμπειρίας από τους/τις φοιτητές/ήτριες. 

Α6. Επιλογή διδακτικού προσωπικού με υψηλά Ακαδημαϊκά Προσόντα. 

Α7. Αναβάθμιση ποιότητας και ποσότητας του ερευνητικού έργου του Τμήματος και ανάπτυξη 

κουλτούρας ευγενούς άμιλλας μεταξύ των μελών του.  

Α8. Παροχή σύγχρονων και αποτελεσματικών υποδομών και υποστηρικτικών υπηρεσιών.   

Α9. Υλοποίηση διεργασιών διασφάλισης Ποιότητας. 

Α10. Διαρκής συμμόρφωση με το εθνικό πλαίσιο και τα πρότυπα της επιβλέπουσας αρχής. 

Α11. Συνεχής βελτίωση συστήματος διασφάλισης ποιότητας του Τμήματος. 

Α12. Η ανάπτυξη Κουλτούρας Ποιότητας και Εξωστρέφειας από όλα τα μέλη της ακαδημαϊκής 

κοινότητας του Τμήματος. 
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3 Εφαρμογή Πολιτικής Ποιότητας Τμήματος 

Για την ικανοποίηση των ανωτέρω θεμελιωδών αρχών, Α1 έως Α12, υλοποιούνται με συνέπεια και 

συστηματικότητα οι παρακάτω δράσεις: 

• Συστηματική παρακολούθηση της υλοποίησης του ΠΠΣ από την Επιτροπή Προγράμματος 

Σπουδών και τακτική αναμόρφωσή του, για την ικανοποίηση της Α1. 

• Παρακολούθηση μετρήσιμων δεικτών (ικανοποίηση φοιτητών, ποσοστό αποφοίτησης, βαθμός 

επαγγελματικής αποκατάστασης, κ.λπ.) (ΥΤ Β9), οι οποίοι καταγράφονται στην ετήσια έκθεση της 

ΟΜΕΑ και παρουσιάζονται και αξιολογούνται από τη Συνέλευση του Τμήματος, για την 

ικανοποίηση της Α2. 

• Παρακολούθηση της επαγγελματικής αποκατάστασης των αποφοίτων του Τμήματος (ΥΤ Β26.3) , 

για την ικανοποίηση της Α3. 

• Λειτουργία Συμβουλίου Εμπειρογνωμόνων αγοράς εργασίας (ΥΤ Β26.7) , για την ικανοποίηση της 

Α3. 

• Ανατροφοδότηση από τον θεσμό πρακτικής άσκησης για το βαθμό επίτευξης των μαθησιακών 

αποτελεσμάτων του ΠΠΣ (ΥΤ Β20.1), για την ικανοποίηση της Α3. 

• Υλοποίηση προγραμμάτων διασύνδεσης με τη βιομηχανία (ΥΤΒ26.3), για την ικανοποίηση της Α4. 

• Θεσμοθετημένη Υποχρεωτική Πρακτική Άσκηση, για την ικανοποίηση της Α5. 

• Τήρηση απόλυτης διαφάνειας και αξιοπιστίας στις διαδικασίες επιλογής διδακτικού προσωπικού, 

για την ικανοποίηση της Α6. 

• Τακτική καταγραφή και ανάδειξη των ερευνητικών επιτευγμάτων των μελών ΔΕΠ του Τμήματος, 

για την ικανοποίηση της Α7. 

• Χρηματοδότηση μελών ΔΕΠ από τον τακτικό προϋπολογισμό του Τμήματος βάσει της 

παραγωγικότητάς τους σε ερευνητικό έργο, για την ικανοποίηση της Α7.  

• Αξιοποίηση ερευνητικών και κρατικών κονδυλίων, για την ικανοποίηση της Α8. 

• Εξαμηνιαία Αξιολόγηση Διδακτικού Έργου με Ερωτηματολόγια και Ετήσια Εσωτερική Αξιολόγηση, 

για την ικανοποίηση της Α9. 

• Διαρκής παρακολούθηση από την ΟΜΕΑ των μεταβολών στο εθνικό πλαίσιο και στα πρότυπα 

της επιβλέπουσας αρχής, για την ικανοποίηση της Α10.  

• Τακτική εσωτερική επιθεώρηση του συστήματος διασφάλισης ποιότητας του Τμήματος, για την 

ικανοποίηση της Α11.  

• Επικοινώνηση των αρχών και των δράσεων της πολιτικής ποιότητας, για την ικανοποίηση της 

Α12.   

Την θεσμική αρμοδιότητα για την υλοποίηση των παραπάνω δράσεων έχουν: η Ομάδα Εσωτερικής 

Αξιολόγησης, η Επιτροπή Προγράμματος Σπουδών, η Επιτροπή Στρατηγικού Σχεδιασμού, η 

Επιτροπή Σύνταξης & Επικαιροποίησης Οδηγού Σπουδών, Κανονισμού Σπουδών και Εσωτερικής 

Λειτουργίας, η Επιτροπή Δημόσιων Σχέσεων & Erasmus, η Επιτροπή Υποδομών, ο Υπεύθυνος 

Διπλωματικών Εργασιών, ο Υπεύθυνος Διαχείρισης Παραπόνων, ο Υπεύθυνος Παρακολούθησης 

Αιτημάτων Τεχνικής Υπηρεσίας και ο Υπεύθυνος Διαχείρισης Υπολογιστικών πόρων.  

 

4 Μέθοδοι Επικοινωνίας 

Ειδική βαρύτητα δίδεται στην επικοινωνία της ακολουθούμενης Πολιτικής Ποιότητας, με μεθόδους 

όπως οι εξής: 

• Ρητή δήλωση της Πολιτικής Ποιότητας του Τμήματος στην ακαδημαϊκή κοινότητά του στην 

ιστοσελίδα του Τμήματος. 

• Τακτική κοινοποίηση με ηλεκτρονικά μέσα της Πολιτικής Ποιότητας του Τμήματος στην 

ακαδημαϊκή κοινότητά του.  

• Ενσωμάτωση της Πολιτικής Ποιότητας στον Οδηγό Σπουδών. 
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• Παρουσίαση των αρχών της Πολιτικής Ποιότητας στις εκδηλώσεις υποδοχής των πρωτοετών 

φοιτητών, καθώς και στις συναντήσεις που οργανώνει το Τμήμα με επιστημονικούς, κοινωνικούς 

και επαγγελματικούς φορείς. 

• Δημοσιοποίηση αποτελεσμάτων των εφαρμοζόμενων δράσεων της πολιτικής ποιότητας.  

Μέσω της δημοσιοποίησης της, επιδιώκεται η εξασφάλιση της συναίνεσης και της ενεργού ́εμπλοκής 

όλων στις προβλεπόμενες διαδικασίες. 

 

5 Επιδιωκόμενα Αποτελέσματα 

Τα επιδιωκόμενα αποτελέσματα από την εφαρμοζόμενη Πολιτική Ποιότητας στο Τμήμα, είναι:  

• Η παροχή υψηλών υπηρεσιών εκπαίδευσης σύμφωνα με τις απαιτήσεις και ανάγκες των 

φοιτητών/τριών, του ακαδημαϊκού και λοιπού προσωπικού, της κοινωνίας και του διεθνούς 

επιστημονικού/ερευνητικού γίγνεσθαι. 

• Η παραγωγή υψηλής ποιότητας ερευνητικού έργου σε επιστημονικές περιοχές αιχμής με θετικό 

αντίκτυπο στην κοινωνία και το περιβάλλον. 

• Η δημιουργία ενός ακαδημαϊκού περιβάλλοντος το οποίο διέπεται από ηθικούς και 

δεοντολογικούς κανόνες, δικαιοσύνη, εντιμότητα, ακεραιότητα και εμπιστοσύνη. 

• Η διαφάνεια στην επιλογή ακαδημαϊκού προσωπικού και οργάνων με βάση την αριστεία, την 

επιστημονική αρτιότητα και τη διάθεση συμμετοχής του στο όραμα του Τμήματος. 

• Η διατήρηση του εξοπλισμού και των υποδομών σε άρτια κατάσταση, φροντίζοντας την τακτική 

συντήρηση, εκσυγχρονισμό και ανανέωση προκειμένου να καλύπτονται οι σύγχρονες ανάγκες, 

μέθοδοι και τεχνολογίες. 

• Η αφοσίωση στην αναπροσαρμογή των δράσεων του Τμήματος στοχεύοντας σε διαρκή εξέλιξη, 

βελτίωση και υποστήριξη. 

 


